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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NUMERO DEL CONTRATO /
CONVENIO Y ANO

NOMBRE DEL CONTRATISTA O | UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

ASOCIADO Nit. 901851683-1

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION A PERSONAS
QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS DIECIOCHO (18) ANOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59)
ANOS, ONCE (11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD, IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL
OBJETO CONTRACTUAL DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES
DE AUTONOMIA Y TOMA DE DECISIONES, PROMOVIENDO SU INCLUSION EN LOS DIFERENTES ENTORNOS, EN
EL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE ATENCION INTERNA, TENIENDO COMO REFERENTES LOS
ENFOQUES DIFERENCIAL Y DE GENERO.

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 04

CONVENIO 7359 de 2025

NOMBRE DE LA SEDE / UNIDAD
OPERATIVA

DIRECCION Y TELEFONO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

CORREO ELECTRONICO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

KILOMETRO 44 VIA BOGOTA LA VEGA VEREDA ARRAN ALTO FINCA EL UVAL

ciaigrupo4sanfrancisco@gmail.com

2. DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE
ATENDIO LA VISITA POR PARTE | CINDY ESTHER NASARENO TENORIO
DEL CONTRATISTA O ASOCIADO

CARGO COORDINADORA

No DE CELULAR 3104215800

3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA
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NOMBRE DEL PROFESIONAL DE
APOYO A LA SUPERVISION - | CLAUDIA PATRICIA QUIROGA CARRILLO

TECNICO
No DE CELULAR 3162895603
CORREO ELECTRONICO cquiroga@sdis.gov.co

4. DATOS GENERALES DE LA VISITA

FECHA DE LA VISITA 01/09/2025 HORA DE INICIO DE LA VISITA: | HORA FINAL DE LA VISITA:
10:20 a.m. 03:45 p.m.

COBERTURA CONTRATADA | oo ASISTENCIA EVIDENCIADA | g o

PARA EL CENTRO DURANTE LA VISITA particip

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO

80 Cobertura

72 Participantes en atencion durante la visita
6 inclusién laboral

1 hospitalizado

1 medio familiar

NOVEDADES DE LOS PARTICIPANTES:

Inclusién laboral

Luz Herrera — Manipuladora de alimentos en el grupo 13-

Sonia Grefias — auxiliar de servicios generales en el grupo 13
Andrea Romero — Manipuladora de alimentos grupo 9

Flor Azucena Padilla — Auxiliar de servicios generales — grupo 13
Fernando Saganome — Grupo 4

Mary Luz Rincén Ovalle — Auxiliar de servicios generales grupo 9

Novedades de Participantes:
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Préctica Intramural en Lavanderia (7): Estan presentes los participantes Giovanni Rico, Jhon Mondragoén, Sandra Torres, Pedro Pérez, Carlos Gonzélez, Carlos
Ramirez y John Bobadilla. En labores de tendido de prendas, seleccion de las tres lavanderias de los centros de San Francisco.

Hospitalizada: La participante Marlen Pifieros desde el 06 de agosto en el Hospital de Engativa, por presentar niveles altos de anemia para transfusion de sangre.
Se llevé visita de seguimiento por parte del centro el dia viernes 15 de agosto de 2025. Movimiento que se encuentra subido al Drive “Reporte de Hospitalizacion
Subdireccién Discapacidad CIAI 2025”. El dia de hoy 01 de septiembre se encuentra en IDIME de la calle 76 en Bogota, en toma de imagenes — Gammagrafia,
en compafiia de la auxiliar de enfermeria Yazmin Mora.

TALENTO HUMANO PRESENTE EN EL CENTRO:

Terapeuta Ocupacional Jeimi Liliana Oviedo Tique, Terapeuta ocupacional Nancy Astrid Puentes Barrera, Educadora especial Flor Aidé Marin Pulido; Talleristas
Andrea Carolina Rojas Rodriguez y Jesus Arturo Chavez; Auxiliares de Enfermeria Josefina Ramos Ledn, Maribel Mufioz Rubiano; Servicios Generales, William
Octavio Baracaldo, Flor Azucena Padilla Bolafios, Aura Cristina Guerrero y William Baracaldo; Enfermera Profesional Daniela Acosta Roa; Psic6loga Claudia
Yamile Antivar; Trabajadora Social Yuri Moncada. Auxiliar administrativa, Paola Nufiez, Técnico Ambiental Juan Felipe Hernandez, auxiliares de enfermeria
Diego Felipe B4ez en notas de enfermeria y Jesenia Parra Pefiuela en registro de medicamentos.

Se realiza la visita de supervision de manera presencial, el dia de hoy asiste al centro del &rea técnica el profesional Eduard Carozo. Arribo al centro 10:20 a.m.,
se observa el area de servicios de alimentos en la cual estan presentes las manipuladoras Lucelly Arévalo, Marisol Fonseca, Fernando Saganome y Kassandra
Prieto. Menl 1 semana 1, compuesto para el almuerzo de: Pollo a la criolla, arroz blanco, acelga sudada, papa salada, cazuela de lentejas, Jugo de tomate de
arbol aportada por la tecndloga de alimentos Kelly Tafur; hacia las 12:30 p.m,, se sirve en el comedor por parte de los auxiliares de enfermeria en turno, Yuly
Beltran, Josefina Ramos, Maribel Munoz, Yesica Lorena Chala, Alejandro Tinoco con apoyo de los profesionales Claudia Antivar Psicdloga, Liliana Oviedo Terapeuta
Ocupacional, Daniela Acosta Jefe de Enfermeria, Educadora especial Aidé Marin, Terapeuta Ocupacional Nancy Puentes, Tallerista Jesus Chavez y Andrea Rojas
Tallerista. Las auxiliares de enfermeria Maribel Mufioz y Sandra Lopez se encuentran en el area de enfermeria realizando notas y registro de medicamentos.

NOVEDADES DEL TALENTO HUMANO:

-Trabajadora Social: Jennifer Pachdn — Radicacion de Buzon de sugerencias y visita domiciliaria a referente familiar de Sandra Milena Garzén para actualizacién
de datos de ubicacién sociofamiliar y actualizacion de diagndstico familiar.

-Educador fisico: Cristian Orrego — calamidad familiar.

- Terapeuta Ocupacional: Nidia Acufia — compensatorio por fin de semana.

En el recorrido al centro se observa al grupo total de participantes reunidos en el area que sirve de comedor reunidos con el siguiente equipo de talento humano:
Yuri Moncada trabajadora social, auxiliares de enfermeria Yuli Beltran y Maribel Mufioz, Talleristas Jesus Chavez y Andrés Rojas, Nancy terapeuta ocupacional,
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Liliana Oviedo, ambiental Juan Felipe Hernandez, Educadora Especial Aidé Marin; en el area de habitaciones se encuentran los auxiliares de enfermeria Lorena
Chala y Alejandro Tinoco en actividad de arreglo y acomodacion de lenceria en la habitacion de mujeres.

En la oficina de coordinacién, se verifica el funcionamiento de 16 camaras de video con dos (2) monitores, uno en la oficina de coordinacion que supervisa 13
espacios y otro en la porteria al ingreso del centro que supervisa (3) espacios, funcionando de manera adecuada, todas las camaras en servicio. Asi mismo el
cronograma correspondiente al mes de septiembre de 2025; sin embargo, se maneja un cronograma de proyeccion de actividades el cual es compartido desde
la coordinacién al inicio del mes a equipo de talento humano del centro

Se tiene proyectado en el &rea de familias inclusivas, lo siguiente: (1) Intervenciones individuales con familia: 15 proyectadas en el presente mes de septiembre
de 2025; (2) Talleres reflexivos: 5 de septiembre de 2025; (3) Actividades formativas y pedagdgicas: El 5 de septiembre de 2025; (4) Jornadas adaptativas
fortalecimiento de vinculos para el 18 de septiembre de 2025; (5) Visitas Domiciliarias: 9 proyectadas para el mes de septiembre de 2025 a la espera de
confirmacién con las familias.

Se revisa carpeta de historia social de la participante Marlen Pifieros, Se observa “Formato de Seguimiento Bimestral Centros Integrarte Atencién Interna y
Atencion Externa del periodo correspondiente del junio 06-08 de agosto 2025 debidamente firmados por el personal de talento humano con fecha de impresion
el 08 de agosto de 2025. Se observan las actas de seguimiento a medio hospitalario de fecha 11, 15, 25y 27 de agosto de 2025, realizadas por el auxiliar Luis
Alfredo Cartagena, Jefe de enfermeria Daniela Acosta, Arley Guerrero auxiliar de enfermeria y Yuli Beltran auxiliar de enfermeria respectivamente.

Para el mes de septiembre de 2025 se proyectan las siguientes visitas domiciliarias:

N = Numero Nomhre.de . p.ersona con Nombre del Referente Familiar Parentesco Direccion Barrio e FECHA

.| Do Doc. discapacidad - - - - - Responsable - ;
1 CC |52024969 ISABEL ROJAS LOPEZ LAURA ROJAS LOPEZ SOBRINA CRATBD #35-72 LA MACARENA YURI MONCADA B/09/2025
2 CC |1030553522 |ANDREA KATHERINE ROMERD CUBIDES |ISABEL ROMERC CUBIDES PROGEMITORA [CALLE 29 SUR #52 - 18 TEJAR ESTEFANIA PACHON 10/09/2025
3 CC |23876161 LIDA YISEL PINILLA BURGOS AMA DILIA PINILLA BURGOS TIA CARRERA 51F # 334 - 13 SUR|ALCALA ESTEFANIA PACHON 16/09/2025
4 cC BOO15836 MANUEL ALEXANDER GOMEZ DUQUE LIDA COMSUELO DUQUE MIRANDA TiA CRA 103 A Bis #16 C&7 LA LAGUNA YURI MOMNCADA 17/08/2025
5 CC  |53131526 MARIA ANTONIA HERNANDEZ HERNANDESANDRA PATRICIA HERNANDEZ HERNAND|HERMANA CARRERA 7BC # 71B - 27 SUR|CARLOS ALBAN YURI MONCADA 22/09/2025
& CC  |1031BOD1BE |ADRIANA MARCELA SILVA LOPEZ LUIS ENRIQUE SILVA LOPEZ PROGENITOR TV126F#135-88 LA GAITANA YURI MONCADA 25/09/2025
7 cC 1136910945 |URIEL ANDRES QUIGQUE ORTIZ NORALBA ORTIZ ECHAVARRIA PROGEMITORA |CALLE13B#46 A33SUR ALTAMIRA ESTEFANIA PACHON 29/08/2025
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5. OBLIGACIONES GENERALES

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

4, Dar cumplimiento y poner a
disposicion durante la ejecucién del
convenio, los aspectos presentados en la
oferta como factores ponderables durante el
proceso de seleccion.

Nota: Se entiende como plazo de ejecucién
aquel contenido entre el inicio y fecha de
terminacién del convenio, incluyendo las
modificaciones que se suscriban.

Ofertados:
“Driver Bronch” arte con sabor: El asociado cumple y

pone a disposicion la presente oferta con actividades a
realizar en el mes de septiembre de 2025: lugar Cocina
(FONDA ubicada en el grupo 13), con 15 participantes
divididos en dos grupos: uno de 10 participantes
realizando el taller “Los amasijos” y un segundo grupo
con 8 participantes realizando de galleteria, siendo
dirigidos por el instructor del SENA, fortaleciendo
hébitos, rutinas de trabajo e independencia de
actividades. Actividad que se realizara todos los
miércoles del mes de septiembre de 8- 12 m

“Festival de Talentos Inclusién y Emprendimiento”: Esta
actividad esté programada para el dia 20 de septiembre
de 2025, con la intervencién de los 80 participantes,
previa inscripcién de su talento, para ser socializada al
grupo en general.

Actividades verificadas en carpeta de intervenciones
grupales correspondientes al mes de septiembre de
2025.

Acta de visita apoyo a la
supervisién

6. Presentar al supervisor del convenio
de asociacion, los informes de ejecucion y
los demas informes requeridos, con los
soportes pertinentes, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

El asociado presenté los informes de ejecucién
requeridos por parte de la supervision dentro del plazo
establecido en el anexo técnico.

Acta de visita apoyo a la
supervision

7. No vincular directa o indirectamente
a menores de edad para el cumplimiento de
las actividades del objeto contractual, en
cumplimiento de las instrucciones emanadas

El asociado da cumplimento a la presente obligacién, no
contratando personal menor de edad, teniendo en cuenta
la circular 001 de 2011 verificado y evidenciado mediante
recorrido realizado al centro.

Acta de visita apoyo a la
supervisién
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de la circular 001 de 2011 expedida por la
Alcaldia Mayor de Bogota.

11. Promover entre su equipo de trabajo
el uso de lenguaje no sexista, por medio de
por lo menos una jornada de sensibilizacién
trimestral durante la ejecucién del convenio,
de la cual debe quedar acta y planilla de
asistencia

NO
APLICA

El asociado para el presente mes no aplica.

Acta de visita apoyo a la
supervisién

14. No divulgar ni realizar propaganda a
nombre de su organizacién, que
comprometa o involucre a la poblacion
vinculada al convenio de asociacion, sin
previa autorizacion del participante, su red
familiar o cuidadora, y comunicacion al
supervisor del convenio.

El asociado no divulga ni realiza propaganda a nombre
de su organizaciébn que comprometa o involucre a la
poblacién vinculada, lo cual se verifica durante el
recorrido de visita realizado al centro.

Acta de visita apoyo a la
supervision

15. Guardar la debida reserva de la
informacion y de las actividades que se
realicen en el marco del convenio de
asociacion, ya que éstas seran de propiedad
de la SDIS, y solo podran ser utilizadas para
fines propios del convenio de asociacion.

Al momento de la visita se evidencia que el asociado
guarda la debida reserva de la informacion de las
actividades que se realizan, en las carpetas
correspondientes y formatos avalados por la SDIS.

Acta de visita apoyo a la
supervision

17. Hacer uso adecuado, exclusivo y
confidencial de la informacion suministrada
por la SDIS en virtud del convenio de
asociacion en especial de la Historia social
de los participantes, es decir, abstenerse de
divulgar la informacién que pueda llegar a
conocer con ocasion de la ejecucion del
convenio de asociacion, a personal no
autorizado por la SDIS vy a terceros.

En visita realizada se verifica que el asociado hace uso
adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion
suministrada por la SDIS en virtud del convenio de
asociacion en especial de la Historia social
absteniéndose de divulgar informacion que pueda
conocer en el marco de ejecucion del convenio de
asociacion.

Acta de visita apoyo a la
supervision

18. No realizar reuniones o]
manifestaciones de indole politica ni
instalara publicidad politica en los muros y/o

El asociado cumple con la presente obligacion, la cual se
verifica y se observa en recorrido al centro, no se observa
propaganda o publicidad politica relacionada con esta
obligacién.

Acta de Visita apoyo a la
supervisién
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en espacios del Centro Integrarte durante la
ejecucidn del convenio de asociacion.

21. Cumplir lo dispuesto en La ley 1581
de 2012 que reconoce y protege el derecho
que tienen las personas a conocer, actualizar
y rectificar las informaciones que se hayan
recogido sobre ella en bases de datos o
archivos que sean susceptible de
tratamiento por entidades de naturaleza
publica o privada. Cuando estas bases de
datos o archivos vayan a ser suministrados a
terceros se debera, informar al titular y
solicitar su autorizacion; los responsables y
encargados de las bases de datos y archivos
guedaran sujetos a esta ley.

El centro no ha requerido realizar denuncias por
cualquier tipo de maltrato, violencias o conductas que
vulneren los derechos de las personas con discapacidad.
A la fecha no han recibido solicitud de historia o bases
de datos de los participantes.

Acta de visita apoyo a la
supervision

22. Facilitar la labor del supervisor para
el control y el seguimiento al cumplimiento
del convenio de asociacién proporcionando
la informacion y documentacién que se
considere necesaria en los tiempos
establecidos para ello, acatando y aplicando
las observaciones y recomendaciones de la
supervision del convenio.

En el desarrollo de la visita se contdé con el
acompafiamiento de la coordinadora y personal del
talento humano aportando la informacion solicitada para
el respectivo seguimiento y control a la ejecucion del
convenio.

Acta de visita apoyo a la
supervision

23. Cumplir con la implementacion de las
actividades técnicas ofertadas durante el
proceso pre contractual, dando cumplimiento
a los criterios establecidos en el anexo
técnico.

Driver Bronch” arte con sabor: El asociado cumple y
pone a disposicion la presente oferta con actividades a
realizar Actividad que se realizara los dias miércoles 3,
10, 17 y 24 de septiembre de 8- 12 m: lugar Cocina
(FONDA ubicada en el grupo 13), con 15 participantes
divididos en dos grupos: uno de 10 participantes

Acta de visita apoyo a la
supervisién
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6. OBLIGACION RELACION CON LA

GESTION ADMINISTRATIVA

realizando el taller “Los amasijos” y un segundo grupo
con 8 participantes realizando de galleteria, siendo
dirigidos por el instructor del SENA, fortaleciendo
hébitos, rutinas de trabajo e independencia de
actividades.

“Festival de Talentos Inclusién y Emprendimiento”: Esta
actividad esté programada para el dia 20 de septiembre
de 2025, con la intervencién de los 80 participantes,
previa inscripcion de su talento, para ser socializada al
grupo en general.

CUMPLE
OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

2. Presentar el “INFORME
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL
SERVICIO DE  ATENCION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD -
AVANCE DE META” de manera mensual,
reportando la informacién solicitada en el
formato que entrega el equipo técnico de
centros integrarte con la suscripcién del
convenio. Esta informacion debe enviarse al
equipo técnico el dia 25 de cada mes, con
los formatos de matrices de cumplimiento de
tareas y formato de estrategias de
articulacion para la apertura de espacios de
inclusion.

Sl N[@)

El asociado cumple con la presente obligacién en la
X presentacion de los informes cualitativo y cuantitativo en
los tiempos establecidos en el anexo técnico.

Acta de visita apoyo a la
supervision

6. Garantizar durante la ejecucion del
convenio de asociacién, lo sefialado en el
numeral 7 del anexo técnico, referente a
Medios Tecnoldgicos.

En visita realizada se verifica le funcionamiento de 13
camaras de video con dos (2) monitores, uno en la oficina
de coordinacién que supervisa 13 espacios y otro en la
porteria al ingreso del centro que supervisa (3) espacios,
para un total de 16 camaras de video.

Acta de visita apoyo a la
supervisién
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9. Actualizar la malla de identificacion
de actores que hacen parte del Servicio
durante la ejecucién del convenio, tanto de la
poblacién con discapacidad, como de sus
referentes familiares o cuidadores-as. La
cual sera entregada por el equipo técnico de
centros integrarte con la suscripcion del
convenio. Su actualizacion debe enviarse
con la entrega del informe mensual

cualitativo y cuantitativo, el dia 25 de cada

mes.

7. RELACIONADAS CON LA ATENCION
A LA POBLACION CON

Sl

CUMPLE
N[@)

El asociado cumple con la presente obligacion de la
actualizacion de malla de identificacibn de actores
teniendo en cuenta los tiempos establecidos en el anexo
técnico.

OBSERVACIONES

Acta de visita apoyo a la
supervision

EVIDENCIAS

DISCAPACIDAD

1. Dar cumplimiento a las
especificaciones técnicas descritas en el
anexo técnico, estudios previos, la propuesta
presentada durante el proceso competitivo,
el convenio de asociacién, procedimientos
misionales e instructivos, para desarrollar
con eficiencia y eficacia el servicio, durante
la ejecucidn del convenio de asociacion.

El asociado cumple con la implementacion de los
formatos dispuestos por el anexo técnico, en los cuales
se registra cada una de las actividades propuestas para
la ejecucidn del convenio.

Acta de visita apoyo a la
supervision

2. Garantizar que la atencién de las
personas con discapacidad, este libre de
acciones, omisiones o situaciones que lleve
implicito cualquier tipo de violencia (fisica y

psicolégica), amenaza, negligencia,
descuido, exclusion, discriminacion
(generalizada o por sus orientaciones
sexuales o identidades de género no

heteronormativas, por pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y/o a la
poblacién victima del conflicto armado) y en
general cualquier otro acto que afecte la

El asociado cumple con la presente obligacion, a
favoreciendo que la atencién de las personas con
discapacidad, este libre de acciones, omisiones o
situaciones que lleve implicito cualquier tipo de violencia
(fisica y psicolégica), amenaza, negligencia, descuido y
demas acciones indicadas en presente obligacion.

Acta de visita apoyo a la
supervision
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integridad fisica y/o moral o que ponga en
riesgo o vulnere sus derechos, autonomia,
independencia, integridad fisica, emocional
0 mental, durante la ejecucién del convenio
de asociacion

3. Informar de manera inmediata,
mediante correo electronico, al equipo de
apoyo a la supervisién y al equipo técnico
todas las novedades relacionadas con la
prestacion del servicio y con el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

El asociado se encuentra en la elaboracion de los
formatos de las siguientes salidas previstas para el mes
de septiembre de 2025. 8 de septiembre de 2025 Salidas
a compras y pago de planillas al municipio de la Vega,;
11 de septiembre de 2025 visita al Hogar de Personas
Mayores — Creciendo en la Comunidad municipio de San
Francisco; 17 de septiembre de 2025 visita Laguna El
Tabacal municipio La Vega 15 participantes — 18 de
septiembre 2025 encuentro con familias parque Mundo
Aventura; 24 de septiembre de 2025 salida al Hotel
Campestre La Vega; 26 de septiembre de 2025 salida
Museo Magma en Bogota localidad de Engativa, 29 de
septiembre de 2025 salida a compras municipio de La
vega.

Acta de Visita apoyo a la
supervision

4.  Formular, presentar e implementar las
actividades para la ejecuciéon del Plan de
Generacion de Apoyos del centro, desde
cada uno de los ejes: eje de atencion de Vida
Independiente  para la inclusion, eje de
Familias Inclusivas y eje de Entornos
Inclusivos, de acuerdo con los plazos y
demas requisitos establecidos en el anexo
técnico y realizando seguimiento bimestral
para cada uno de los ejes de atencion
registrando los resultados del proceso de
cada una de las personas y los ajustes al
Plan Personalizado de Apoyos - PPA, en los
casos que se requiera.

Eje de atencion de Vida Independiente para la
Inclusién:

Programa de Habilidades Emocionales para Sentir la
Inclusion. Se tienen previstas para el mes de septiembre
de 2025, 28 intervenciones individuales y 15
intervenciones grupales. En los temas y actividades:
Habilidades socioemocionales para la empleabilidad,
Estrategia de convivencia y relaciones humanas
inclusivas, Habilidades sociales, Regulacion emocional y
educacion sexual en las diferentes sesiones
programadas en el cronograma semanal de actividades.

Programa de actividades Conceptuales para entender la
inclusién: Liderado por el area de Educacion Especial
terapia ocupacional, en el mes de septiembre de 2025,

Acta de visita apoyo a la
supervision
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se llevardn a cabo 9 intervenciones grupales y 2
intervenciones grupales. En los siguientes temas y
actividades: La comunicacion (lenguaje receptivo y
expresivo), Habilidades para el aprendizaje (repertorios
basicos para la adquisicion de nuevas conductas y
aprendizaje, inclusidon educativa, apoyos en tareas
escolares, educaciéon y manejo del dinero.

Programada de Habilidades Préacticas para Ejercer la
Inclusion: Liderado por Terapia Ocupacional. *AVD y
AIVD: Se realizaran en el presente mes de septiembre
de 2025, 17 intervenciones grupales y 22 intervenciones
individuales. En los siguiente temas y actividades: Las
Actividades de la Vida Diaria, Establecimiento de Rutinas
Diarias, -Cuidado de mascotas y animales; -Gestion de
la comunicacién; -Conduccion y Movilidad en la
comunidad; -Gestion financiera; -Establecimiento vy
gestiébn del hogar, -Mantenimiento de la seguridad y
Compras.

Programa de Habilidades Motoras para disfrutar la
Inclusion: Liderado por el area de Educacion fisica. Se
realizaran, 8 intervenciones grupales y 1 intervenciéon
individual. En los siguientes temas y actividades:
Acondicionamiento Fisico, Entrenamiento deportivo.

Programa de Habilidades Ocupacionales para Agenciar
la Inclusién: Liderado por Terapia Ocupacional, Se tienen
programadas 21 intervenciones grupales y 32
intervenciones individuales. En los siguientes temas y
actividades: Actividades prevocacionales: taller manual
de Bisuteria, country, tejidos atrapasuefios, pintura en
lienzo. Talleres protegidos: Decoracién de cajas para
chocolateria, Talleres Productivos de preparacion y
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proyeccién para la empleabilidad o el emprendimiento
efectivo: con las participantes Nicol Rueda en venta de
tiento y aromaticas, la participante Linda Bustos en venta
de confiteria y la venta de los productos de panaderia y
reposteria del taller ocupacional adicional Diver Bruch.
Se proyecta la feria productiva para el 12 de septiembre
de 2025 en el municipio de La Vega.

Eje de Familias Inclusivas: Se da cumplimiento con
desarrollo de estrategias de intervencion grupal e
individual con familias llevada a cabo los siguientes dias:
(1) Intervenciones individuales con familia: 15
proyectadas en el presente mes de septiembre de 2025;
(2) Talleres reflexivos: 5 de septiembre de 2025; (3)
Actividades formativas y pedagdgicas: ElI 5 de
septiembre de 2025; (4) Jornadas adaptativas
fortalecimiento de vinculos para el 18 de septiembre de
2025; (5) Visitas Domiciliarias: 9 proyectadas para el mes
de septiembre de 2025 a la espera de confirmacién con
las familias.

Eje de Accion en Entornos Inclusivos: Se da
cumplimiento de la presente obligacion:

Coordinacion y articulacion comunitaria y territorial:
Entorno educativo: Institucion Educativa Departamental -
Republica de Francia todos los sabados y reunion de
seguimiento a la inclusién educativa el 13 de septiembre
de 2025; Articulacibn con el Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena — Todos los miércoles con el taller de
panaderia y reposteria, ademas, con el taller de terrarios
y apoyos de engorde (pollos)

- Entorno cultural: Museo Interactivo Magma para el 26
de septiembre de 2025.
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-Entorno Deportivo: Olimpiadas discapacidad
Universidad Manuela Beltran — Fechas de inscripcion 3
de septiembre de 2025.

Entorno recreativo: Parque Mundo Aventura para el 18
de septiembre de 2025 y salida a La Laguna el Tabacal
el 17 de septiembre de 2025

Entorno productivo - laboral: Con las siguientes
empresas, seguimiento a puesto de trabajo y practicas
extramurales: UT Servicio Social Centros Integrarte,
Aroma Latino, Taller Creativo, Distribuidora el coyote.

5. Mantener actualizado y en un
lugar visible el cronograma general de
actividades del centro.

Se evidencia cronograma de actividades
X correspondiente al mes de septiembre de 2025, ubicado
en la oficina de la coordinacion.

Acta de visita apoyo a la
supervision

6. Elaborar y mantener el Plan
Personalizado de Apoyos de las personas
con discapacidad de acuerdo con sus

Para el presente mes de septiembre de 2025 por parte
del talento humano del centro se realizaran los siguientes
los planes personalizados de apoyos: Nicol Rueda, Linda

Acta de visita apoyo a la
supervision

caracteristicas, sistema de apoyo requerido X Bustos, Flor Azucena Padilla, Gilberto Rodriguez,
y los lineamientos técnicos, en los tiempos Helbert Rincon, Isabel Rojas, Jacinto Montenegro, Javier
establecidos en el anexo técnico. Armando Barreto, Javier Ramos y Jennifer Bustos.
Para el presente mes de septiembre de 2025 por parte
7. Realizar los estudios de caso del talento humano del centro se realizaran los siguientes Acta de visita apoyo a la
teniendo en cuenta los criterios establecidos X estudios de caso: Nicol Rueda, Linda Bustos, Flor supervision

para su construccion, en los tiempos y
momentos establecidos en el anexo técnico.

Azucena Padilla, Gilberto Rodriguez, Helbert Rincén,
Isabel Rojas, Jacinto Montenegro, Javier Armando
Barreto, Javier Ramos y Jennifer Bustos.

8. Elaborar e implementar
protocolos y medidas de seguridad para
prevenir evasiones de las personas con
discapacidad ubicadas en el Centro, durante
la ejecucion del convenio de asociacion.

El asociado cumple con la elaboracion, implementaciéon
X de informe de los Protocolos y medidas de seguridad
establecidos en el anexo técnico.

Acta de visita apoyo a la
supervision

9. Llevar el registro actualizado de
las historias sociales en los formatos e
instrumentos definidos por la entidad,

El asociado cumple con la elaboracién e implementacién
X de los formatos e instrumentos establecidos en el anexo
técnico.
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siguiendo los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidon - SIG y en los tiempos
establecidos en el anexo técnico.

10. Elaborar seguimiento bimestral
para cada uno de los ejes de atencion: eje de
Vida Independiente para la inclusion, eje de
Familias Inclusivas y eje de Entornos
Inclusivos, establecidos para el servicio,
registrando los resultados del proceso de
cada una de las personas y los ajustes al
Plan Personalizado de Apoyos - PPA, en los
casos que se requiera.

El asociado cumple con la elaboracién y seguimiento
X bimestral de cada uno de los ejes en los tiempos
establecidos en el anexo técnico.

Acta de visita apoyo a la
supervisién

11. Aceptar que los derechos
patrimoniales, en el evento que se elaboren
documentos relacionados con las
experiencias obtenidas dentro de la
ejecucion del convenio, son de propiedad de
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

El asociado acepta que los derechos patrimoniales en
caso que se elaboren, son de propiedad de la SDIS.

Acta de visita apoyo a la
supervision

12. Evitar por parte del talento
humano del asociado o terceros cualquier
accion u omision, que le cause muerte, dafio
o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
econémico o patrimonial por su condicion,
asi como las amenazas de tales actos, la
coaccién o la privaciéon arbitraria de la
libertad, bien sea que se presente en el
ambito publico o en el privado. También
evitara cualquier accién u omision orientada
al abuso econémico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o] castigos
monetarios a las mujeres por razén de su
condicién social, econdémica o politica.

X
El asociado cumple con la presente obligaciéon evitando
por parte del talento humano y terceros las acciones
descritas en la presente obligacion que afecten a los
participantes del centro, llevando a cabo seguimiento al
interior del centro.

X

Acta de visita apoyo a la
supervision
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Igualmente, debera facilitar y promover la
denuncia ante el acaecimiento de cualquiera
de las circunstancias

13. Articular acciones activacion de
rutas de atencion con las distintas entidades
y autoridades competentes para promover,

El asociado cumple con la presente obligacion, activando
las rutas de atencibn que se ameriten cuando se

Acta de visita apoyo a la
supervisién

garantizar y proteger los derechos de los X presenten  situaciones de amenaza,  riesgo,

participantes, cuando se encuentren en inobservancia o vulneracion por parte de los

inobservancia, = amenaza, riesgo 0 participantes.

vulneracion.

14. Dar cumplimiento a las directrices Acta de visita apoyo a la
incluidas en instructivo de traslado de la No aplica El convenio se encuentra en ejecucion. supervision
poblacién al finalizar la ejecucion del

convenio.

15. Realizar las demas actividades que Acta de visita apoyo a la
S€ requieran para _eI _c,abal cumplimiento del A la fecha no se han requerido actividades adicionales supervision
convenio de asociacion y las dadas por la X

supervision.

8. RELACIONADAS CON LA GESTION

Sl

CUMPLE
NO

por parte de la supervision.

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

DEL TALENTO HUMANO

1. Cumplir con las condiciones
generales del talento humano y con el
procedimiento para la presentacion de este
de acuerdo con lo establecido en anexo
técnico en el Titulo 4, contratando en los
tiempos sefialados en el anexo técnico, la
totalidad del talento humano requerido para
la prestacion del servicio, el perfil,
cumpliendo con los horarios y actividades
previstas para la modalidad; durante la
ejecucidn del convenio de asociacion.

Al momento de la visita se evidencia que el asociado
cumple con las condiciones generales del talento
humano para la prestacién del servicio.

Acta de visita apoyo a la
supervision
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8. Asegurar que los fines de semana,
incluyendo los dias festivos, el Centro
Integrarte cuente con los auxiliares de
enfermeria, de servicios generales,
manipulador de alimentos, y la cantidad de
profesionales, de acuerdo con lo establecido
en el Anexo Técnico.

9. OBLIGACIONES RELACIONADAS
CON AMBIENTES ADECUADOS Y
SEGUROS

El asociado en la presente obligacion, garantiza la
atencion por parte de auxiliares de enfermeria, servicios
generales, manipulacién de alimentos y profesionales,
los fines de semana y dias festivos, de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Técnico.

OBSERVACIONES

Acta de visita apoyo a la
supervision

EVIDENCIAS

5. Mantener el espacio fisico
funcional en condiciones de seguridad,
limpieza, pulcritud, higiene, desinfeccion,
asepsia, desratizacion, fumigaciones, lavado
de tanques, aseo general en habitaciones,
oficinas, talleres, bafios, cocina, areas
comunes, area de basuras, zonas verdes y
cualquier otro lugar que sea utilizado en el
desarrollo de la jornada diaria para la
ejecucidn del convenio; en concordancia con
el plan de saneamiento del asociado, sus
respectivos programas y conforme lo
establecido en el anexo técnico, incluyendo
el cuidado, mantenimiento y reparaciones de
dicho espacio en donde se desarrolla el
servicio, asi como el encerramiento del
centro.

10. RELACIONADAS CON LA DOTACION

Sl

Durante el recorrido al centro, se observa el espacio
fisico funcional en condiciones de seguridad y limpieza.

CUMPLE

NO OBSERVACIONES

Acta de visita apoyo a la
supervision

EVIDENCIAS

Y ELEMENTOS MINIMOS PARA EL
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DESARROLLO DE LA PRESTACION

DEL SERVICIO
1. Disponer en buen estado de la
totalidad de elementos, contenidos en la
sabana de elementos, teniendo en cuenta
las caracteristicas técnicas minimas alli
descritas, cantidades establecidas vy
periodicidad de entrega de cada elemento.
En caso de presentar caracteristicas
superiores, los elementos seran pagados
hasta el valor indicado en cada rubro por
estructura de costos y avalado por la SDIS

A
mejorar

El Centro cuenta con los elementos minimos descritos
en la presente obligacion, para garantizar su
cumplimiento, teniendo en cuenta el anexo técnico, estan
pendientes los siguientes elementos. cortador de Icopor,
Juego de boccia, Hamacas, Juegos de mesa, Didactico

Rummi Q, Didactico Juego UNO, Pirograbador, Azaddn,
Protectores Deportivos para Adulto, Baldén terapéutico.
Camisetas para estampar hombre — mujer, camiseta
algoddn, laminas Icopor, lonchera térmica.

Acta de visita apoyo a la
supervision y referentes
técnicos.

2. Mantener los bienes muebles
descritos en el Anexo Técnico y Sabana de
Elementos, en O¢ptimas condiciones
efectuando el mantenimiento preventivo y
correctivo, de manera permanente y
oportuna, durante toda la ejecucién del
convenio.

El asociado mantiene los bienes muebles descritos en el
anexo técnico en condiciones adecuadas para la
prestacion del servicio definidas en la ejecucién del
convenio.

Acta de visita apoyo a la
supervision y referentes
técnicos

3. Rotular con la marquilla indicada en
el Anexo Técnico cada una de las prendas
de ropa y el calzado con el nombre de cada
una de las personas, el nUmero de entrega y
el afio de entrega, antes de realizar la
entrega de las mudas, de tal manera que
permita a la poblacién y al personal de
roperia su facil identificacién y garantice su
buen manejo. Abstenerse de marcar con el
logo institucional de la entidad asociada la
dotacion de vestuario de la poblacion.

Durante la visita se evidencia que las prendas de vestir
de los participantes, cuentan con la marquilla
correspondiente a la primera dotacion del presente afio
de 2025.

Acta de visita apoyo a la
supervision
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4, Mantener la dotacion de lenceria, Acta de visita apoyo a la
camas, colchones, menaje, equipos y demas supervision

elementos descritos en el Anexo técnicoy en
la sabana de elementos, en O&ptimas
condiciones efectuando el mantenimiento
preventivo y correctivo, de manera
permanente y oportuna, durante toda la
ejecucion del convenio

Se verifica en recorrido en las habitaciones que el
X asociado cumple con lo establecido en la presente
obligacion.

Registre la informacién solicitada:

11. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA

El centro verifica cada una de las obligaciones con el fin de adelantar las acciones pertinentes en pro de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales
verificadas en la presente visita.

OBSERVACIONES

Se relacionan los faltantes, los cuales seran adquiridos en el mes de septiembre de 2025. Guantes de Carnaza, cortador de Icopor, Juego de boccia,
Hamacas, Juegos de mesa, Didactico Rummi Q, Didactico Juego UNO, Pirograbador, Azadén, Protectores Deportivos para Adulto, Balén terapéutico.
Camisetas para estampar hombre — mujer, camiseta algodon, laminas Icopor, lonchera térmica.

12. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA
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ACCIONES POR MEJORAR PLAZO

Queda a mejorar la totalidad de elementos faltantes. 29 de septiembre de 2025

¢EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE | REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA:
MEJORA Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA
ANTERIOR?

FECHA DE LA ULTIMA VISITA: 19082025

SI AX NO U

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA [ CINDY ESTHER NASARENO TENORIO
VISITA

FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA
VISITA SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA | COORDINADORA
VISITA

NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO | CLAUDIA PATRICIA QUIROGA CARRILLO
A LA SUPERVISION y PROFESIONAL DE
EQUIPO TECNICO

FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A
LA SUPERVISION Y PROFESIONAL DE SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
EQUIPO TECNICO
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COMPLETO/P
No ELEMENTO DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD
EMDIENTE
Camisetas blancas en vanedad e 1allas - para @l de pinfura, Camissta
£1|camiseta enalgodon  |basica, cusllo W, 15 unidades mensuales PEMDIENTE 15
teda tipo polkéster, plel de durazno, manga cora
Camiseta para Camiseta aigodon 100% tallale hombre para estampar caones y tallas :
a87 actamoar 1 — nara 1y 10 unidades por mes PEMDIENTE 10
Camiseta para Camiseta piel de durazno talae muler para eslampar colores y talas :
B actamoar 3 — — 10 unidades por mes PEMDIENTE 10
Cubo sensoral Mombesson en madera tamaflo 202, Cubo sensoral
. Momtesson de 13 vida diana, elaborado en tela, Vakso y plastico de dierenies .
25| Cubo sensorial Colores y tamafios. Compuesto por U cubo (5 Caras) en |as cuales cada una |© riades curante todo el | e g
mantessor de gllas tiena una acividad ciiereme. E| cubo eva caras con cremaller, caral ==
con bobones, cara con broches, cusrlas para AMaimar, amame.
. Juego de Booda que confene & bolas mjas, 6 bolas azules, yunablanca » |1 Juego (unidad) durante
251{luago de bocda Caa peiota o= Bocela MIGe 5,5 cm, § pesE 75 g +- 12 0. oca ol comeenic PENDIENTE 1
254|Balén Pelotz pilates | Balon Peiota Piates Woga- 75 Cms. 3 wnidades curarte el PENDIENTE 2
DO D
Uniomes deporivos, 100% poiléster compuesta 2 plezas una camiseta
. disefio de cuslio en 'V, manga corfa Una pantaloneta ajustable de comdon. Un )
257 Uniformnes par oe medlas unieoior Langas. Tallas 5 M- L oe acuerma con 135 tlas de jog | 15 unidades FENDIENTE 16
particianies.
Balon con sonldo bgero, tamafio fotbol (tamafio 5) Diametro: 22 cm ) B,7
. puigadas Pesoc 360 gramos [ 12,7 oz Buen sonido e fraqueten (3 . .
260|Balon sonore Hlspositvos de sonkio grandes). Fabrcada en fina pie! siiebea (PU), para 1 unidad durante &l convenio |PEMDIENTE 1
L0 de personas con baja viskn,
L 2 umidisd rte todo &l
352|Bicicleta todoterreno | Bloikieta todotamena Fin 25, manco &n acers de 13 cambioe m'ﬂ:ﬁq” e ®= | PENDIENTE 1
L. 2 unidades durante e
417 | Balones medicinal Baitn medicinal 2kg dlametro 70 cm —— PENDIENTE 2
Balon Terapeutico
418 Balcr]lterapeutlc\c: B5 Baien sutico 85 oM dames, Colores | 2 unid a-.dr_s durarte &l PENDHENTE 2
om diametro, colores convenio
wariados




